Verksamhetsplan for
Vansterpartiet Farsta 2022

1. Inledning

Verksamhetsplanen grundar sig pa medlemmarnas forslag frén ett medlemsmate den 16
januari 2022.

Den avgaende styrelsen foreslar darfor for arsmotet:
e Att denna prelimindra verksamhetsplan godkdnns av arsmotet
e Att den nya styrelsen fortlopande under 2022 efter beslut pa medlems- och/eller
styrelsemoten reviderar och uppdaterar verksamhetsplanen och kalendariet
e Att verksamhetsplanens aktiviteter ska finansieras inom och enligt den budget som
faststélls av arsmotet 2022.

2. Vara politiska prioriteringar

Under éaret ska foreningen forsiktigt pabdrja en diskussion om hur vi kan sétta nédbara
politiska mal och skapa bade upplevda och riktiga segrar.

2.1 Aterta majoriteten efter en mandatperiod i opposition

Vinsterpartiet har nu suttit en mandatperiod 1 opposition. I valrorelsen 2022 siktar vi pé att
ater inga i en majoritetet i stadshuset. I opinionsundersokningar fran januari 2022 &r vi nést
storsta parti 1 Stockholms stad och samlar tillsammans med Socialdemokraterna 47 procent
av rosterna. Var strategi under aret ar att fortsdtta organisera motstand mot forsdmringar — pa
det sdttet har vi framgéingsrikt hanterat en roll i opposition. Vi ska ocksd bli dnnu bittre pé att
foresla egen framatsyftande politik. Vi ska fortsétta samarbeta med organisationer som vi
delar fragor, intressen och konfliktlinjer med — alliansbyggen grundade pa gemensamma
plattformar. Vi behover ocksa kommunicera var politik pd ett tydligare sétt sé att det blir
enklare for véljare att ta stdllning for oss.

2.2 Aktivera vara medlemmar

Vir tillviaxt 1 medlemsantal har fortsatt kraftigt under 2021, vi har véxt med hela 21 procent
under aret och gar in 1 2022 med 6ver 480 medlemmar. Vi behover dérfor vara 6ppna for nya
arbetssitt och infallsvinklar for att lyckas med att aktivera fler. Det géller sarskilt de
nytillkomna.Under valaret brukar fler medlemmar &n vanligt vélja att bli aktiva, vilket
betyder att vi har goda forutsittningar. Medlemskontakt och -kommunikation blir viktig,
sarskilt eftersom olika generationer anvédnder olika kanaler. Samtal med medlemmar kommer
att vara avgorande for att behalla vara hoga medlemssiffror. Vi planerar redan nu en



medlemsinventering innehéllande en enkét och en ringkampan;j for att ta reda pa hur vara
medlemmar vill engagera sig i valrdrelsen och vad de vill bidra med.

2.3 Utatriktade aktiviteter

Aret inleds 4n en ging i pandemins tecken, vilket stiller krav p4 att fortsitta organisera
aktiviteter virtuellt 1 forsta hand. Men vi ska ocksé hélla publika aktiviteter 1 den mén det ar
mojligt eftersom exempelvis Roda Lordagar fyller viktiga behov bade 1
medlemsmobilisering och i att vi behéller den synlighet i omradet som vi byggt under minga
ar. Vi planerar for att valrorelsen kommer att kunna genomforas fysiskt utomhus utan
sdrskilda restriktioner.

3. Utatriktade aktiviteter

Liksom tidigare ir sé& betonas att alla medlemmars insatser ar lika viktiga for att
partiforeningen ska vara levande och att aktiviteter genomfors: att utarbeta idéer, planera och
genomfora aktiviteter och evenemang, att vara fortroendevald fritidspolitiker eller sitta i
repskapet, jobba utétriktat, sivil som praktiska forberedelser och uppgifter under moten, t ex
att baka fikabrod, hamta flygblad pa distriktsexpeditionen eller fixa fika.

3.1 Fragor att arbeta med under 2022

e Klimatfrdgan - sirskilt att definiera konkreta forslag for vad den betyder lokalt i
Farsta

e Bostadsfragan - sirskilt att definiera vad den betyder lokalt 1 Farsta (t.ex. var tycker
vi det ska byggas, vilken typ av bostider, hur sidkerstéller vi ritten till bostad i ett
lokalt perspektiv, vad har vi gjort lokalt i opposition sasom motstand mot
ombildningar i Hokaréngen )

e En fritid tillgénglig for alla - t.ex. fler fritidsbibliotek i1 stadsdelen, Gppna
fritidsgérdar, tillgéng till bibliotek

e Barn och unga - sérskilt fokus pa parklekar, t.ex. fortsitta motstdnd mot
nedldggningar, pAminna om att det blagrona styret sedan valet 2018 har gett sig pa
aktiviteter och skolverksamhet for barn och unga, foresla forbattringar.

e Trygg skola och vélfird - stoppa marknadsskolan och vinster 1 vélfarden. Stoppa
forsiljningen av Gubbédngens gymnasium och Gubbingshallen till IES.

e Lyfta fragan om “trygghet pd vinsterns vis” som en motpol till den allminna
debattens fokus pé trygghet som “lag och ordning” - kopplar an till flera av punkterna
ovan dvs. skolgéng, meningsfull fritid, satsa pa barn och unga

Styrelsen far 1 uppdrag att prioritera bland ovan och ta fram en politisk arbetsplan.
3.2 Arbetsformer
3.2.1 Roda lérdagar

Roda Lordagar ska fortsitta med atminstone samma takt som tidigare ar, dvs minst en Rod
Lordag per manad. Var envisa nirvaro i Farsta Centrum har vickt beundran hos ménga. Vi



bor ocksé forsoka fa till Roda 16rdagar pé andra torg och platser 1 virt omrade. Mojligheterna
att inforskafta en ladcykel for att skapa ambulerande torgméten ska undersokas.

Vi ska fortsétta bjuda in lokala samarbetsorganisationer till rdda 16rdagar, t.ex.
Hyresgéstforeningen, fackforeningar, miljdorganisationer, organisationer som arbetar mot
rasism, lokala PRO kring pensionsfrdgan och lokalt foreningsliv inklusive
idrottsorganisationer och andra som drabbas av politiskt beslutade nedskérningar.

Teman for Roda 16rdagar tjinar ofta pa att definieras nira inpd det aktuella datumet, for att
kunna identifiera en huvudfraga som &r aktuell och som kan vécka genklang. Nér vi anvénder
flygblad ska de alltid innehalla ldnkar och adresser till vara internetbaserade grupper och
sidor. Vi ska alltid ha tillgénglig information om hur man blir medlem. Vi ska ta namn och
telefonnummer/mejladress till intresserade och hora av oss.

3.2.2 Oppna méten
Vi ska anordna foreldsningar, panelsamtal och liknande kring viktiga och aktuella teman, i
stil med foreldsningen om gigekonomi med Gigwatch vi arrangerade pd Moment teater under
hosten 2021 dar vara grannforeningar var medarrangorer. Samarbete med vara
grannforeningar ska vi fortsédtta med och helst fordjupa. Kontakterna inom Sdderortsvinstern
behover fordjupas, sirskilt med tanke pa valaret.

Vi ska dven ordna fler sociala triaffar for medlemmar och andra intresserade, exempelvis
parkleksturné med ansiktsmalning for barn, kulturaktiviteter eller picknicktraffar med
introduktion for nya medlemmar i likhet med den vi arrangerade 1 Fagerlidsparken juni 2021.
Vér ambition dr att arrangera lokala utatriktade aktiviteter under hela aret, inte bara under
valrorelsen.

3.2.3 Medier
Vi ska fortsédtta med regelbunden uppdatering av vér publika Facebooksida, Instagram samt
hemsidan. Vi uppdaterar med fokus pé lokalt innehall och béde i form av planerade
kampanjer och att vi snabbt uppmarksammar aktuella fragor nir de hiander.

Vi premierar och skapar enkla strukturer eller strategier for medlemmars digitala aktivism,
uppmanar dem att vara aktiva i lokala forortsgrupper pa sociala medier saisom pé Farsta- och
Hokarédngensidorna, dér rasistiska uttryck ofta sprids. For att motverka detta uppmanar vi till
att gilla och dela poster med progressiv ton och innehall.

Vi arbetar aktivt med insdndare och debattartiklar i lokaltidningar, samt erbjuder oss att bli
intervjuade i lokalpressen och andra Stockholmsmedier. Vi producerar minst tva lokala
nummer av Vinstern i Farsta samt undersoker mojligheterna och intresset for att producera
en lokal podcast.



4. Internt arbete

4.1 Medlemsansvar

Att regelbundet kontakta medlemmar, exempelvis via telefonsamtal, har visat sig avgdrande
for att bade behalla och aktivera dem i foreningen. Vi tillsdtter en grupp for medlemsvérd,
med uppdrag att definiera hur olika medlemsgrupper kan nas. Malet ar att alla medlemmar
ska nds minst en gang under aret.

e Vi genomf0r regelbundet eller vid behov ”Vilkommen”-mdten gentemot nya
medlemmar, exempelvis manatligen eller varannan méanad. Zoom har visat sig vara
effektivt for detta syfte eftersom det inte ar sa tidskrdvande och kan 6ka
inkluderingen.

e Vi erbjuder andra sorters sociala traffar, som att ta en fika med delar av styrelsen eller
andra partikamrater

e Vikan behova identifiera en rad partikamrater som ar duktiga pé att hantera och
utbilda kamrater som dr nyborjare i Zoom, Teams mm. Till exempel infor rsméte.

e [ varje medlemsbrev inkludera en lénk till distriktets kalendarium.

e Vi ska hitta sitt att f4 mer information om vad nya medlemmar och inaktiva
medlemmar vill gora, exempelvis genom den enkdt som planeras infor valrorelsen.

e Vi ska hitta ett sitt for att mata hur ménga av de ménatliga medlemsbreven som blir
oppnade av mottagarna. Aven utrdna alternativa sitt att mejla ut dessa, t ex med
Mailchimp.

e Vi undersoker mdjligheten att skapa lokala medlemsgrupper, t ex Skondal,
Hokis-Gubbangen, Tallkrogen, Farsta-Farsta Strand-Fagersjo. En 1dé ér att bilda
grupper med lokalt ansvar for olika omraden under valrdrelsen.

4.2 Studier

Under véren 2022 genomfors minst en valutbildning 1 vart lokala valprogram. Vi skickar
dven medlemmar pa centrala valutbildningar. Efter valet kan det finnas behov av
parlamentariska utbildningar for medlemmar med nya uppdrag t.ex. i stadsdelsnimnden.

4.3 Styrelsearbete

Styrelsen ansvarar for att det genomfors regelbundna styrelsemoéten (varje ménad forutom
juli), styrelsemoten 6ppna for medlemmar (t ex kring aktivitetsplanering), samt
medlemsmoten (politiska diskussioner, tematiska fordjupningar). Under 2021 definierades pa
ett medlemsmdote en langsiktig strategi for partiféreningen med ett antal prioriterade fragor.
Styrelsen fér 1 uppdrag att ta vidare dessa fragor.

Det internfeministiska arbetet maste fortydligas, vi dr inte klara med detta arbete inom
foreningen. Inom styrelsen skall en ansvarig utses for detta arbete. Styrelsen skall se 6ver
arbetet med antirasism och méngfald inom féreningen. Vi har ett underskott vad géller
representation/representativitet.



4.4 Medlemsmoéten

Under éret ska minst tre till fyra ordinarie medlemsmoten anordnas, framfor allt nér beslut
ska fattas med bredare forankring dn den inom styrelsen. Flera medlemsmoten behover
arrangeras i anslutning till valrorelsen, bland annat ett uppféljande méte efter kongressen, for
att ta fram var lokala valplattform samt en kick-off i augusti.

Sociala aktiviteter har blivit allt viktigare under coronapandemin. Sommarhalvéret med storre
mojligheter till fysiska moten utomhus bor utnyttjas for detta syfte, som grillfest eller
utomhusfika. Julfika har visat sig vara ett uppskattat inslag — utifall det &r mdjligt under detta
ar. Vid val av moteslokaler skall tillgdnglighet/atkomlighet vara avgorande.

4.5 Lokala kontakter samt kulturella evenemang
Vi dr fortsatt medlemmar i Farsta Foreningsrad. Vi har ambitionen att delta vid 6 juni-firandet
pa Farsta Gard — 1 det fall att detta tillats av foreningsradet, liksom givetvis smittldget.

Vi uppmanar tematiska eller lokala medlemsgrupper till att sdka stod fran partiforeningen for
att genomfora aktiviteter som har koppling till partiets hallning.

5. Valrorelsen 2022

Under véren kommer fokus att ligga pa dels att definiera vara lokala valfrégor, ta fram ett
lokalt valprogram samt definiera vér strategi i valrorelsen. Detta kommer genomforas pa ett
medlemsmote 1 mars/april och utga fran de forslag som togs fram pa medlemsmote den 16
januari 2022, vilka listas nedan. I valrorelsen kommer vi att ldgga ett stort fokus pa att fora
fram véra lokala fragor. Under varen kommer vi dven att arbeta for att aktivera och utbilda
medlemmar infor valrérelsen. Féreningen har valt tva lokala valledare som é&r ytterst
ansvariga for arbetet. En lyckad valrorelse kriver dock ett stort antal engagerade medlemmar
som arbetar tillsammans.

Under sommaren och hosten fram till valdagen den 11 september kommer det huvudsakliga
utdtriktade valarbete att ske, med tyngdpunkt i Farsta centrum men dven pa samtliga lokala
torg i stadsdelen. Nér vi planerar valrorelsens aktiviteter behdver vi ha med oss att allt fler
fortidsrostar, 1 Farsta dr det upp emot 50 procent, vilket betyder att inte allt krut kan ldggas pa
slutspurten.

5.1 Forslag pa lokala valfragor
e Ungdomsfragor - fokus pa 13-20 ar.
Boendesamordnare for dldre

Klimat - lokala forslag for att konkretisera klimatfragan
Fackliga fragor - hur kan vi fa till det fackliga fokuset i valrorelsen?

Bostider: konkretisera vad vi tdnker kring det. Vad ska byggas, hur ska fler bostidder
skapas osv. Ombildningsfragan 1 Hokardngen - ett konkret sitt att lyfta upp vad vi
gjort trots att vi varit 1 opposition.



Profilfradga: “En fritid som ér tillgdnglig for alla” - Fritidsbibliotek, parklekar, ppna
bibliotek, dppna fritidsgirdar. (Aven: pdminn viljarna om att man i forra valet gav sig
pa aktiviteter for barn och unga)

Bevara naturomraden/bevara nirmiljon

Stoppa forsdljningen av Gubbédngens gymnasium och Gubbéngshallen till IES (om
fortfarande aktuellt)

Stoppa byggnation pd Gubbéngsfiltet (om fortfarande aktuellt)

5.2 Forslag pa lokal valstrategi/aktiviteter

Farsta Centrum som tyngdpunkt vid valrrelse och dérefter omallokera till andra
platser i omraden (ev. kan lokala grupper ha ansvar for de olika omradena). Bevaka
talartiderna.

Lokala aktionsgrupper - lyfta upp Fagersjo lite extra

Medlemskick-off i augusti

Fokusera pa storre event ist for flera smé och familjeaktiviteter

Farstavédnsterns podd, tidningen Vénstern i Farsta - vart egna mediehus

Gora egna grejer utan att hinga upp aktiviteter pa politikerbesok

Strategi for hur vi ser till att V vinner stdd dven centralt

Agera s vi lyfter fram vart lokala program dven nir vi far de stora fragorna fragorna
fran stadshuset. Tyngdpunkt pé lokalt.

Titta pé ellddcyklar om det kan bli aktuellt for att rora sig i omradet

Valstuga

Ringkampanj

Anvénda kulturen som metod i valrorelsen

En stdende tipspromenad ldngs promenaden vid Magelungen.

En guide till Farsta; ett flygblad med kulturskolan, biblioteken, naturomradena mm.
pa karta - lyfta fram det vi har som ar bra i Farsta, fragor V har fatt igenom/driver just
nu samt vad som kan vara hotat av andra partier etc.

Generellt var 6ppna for att lyfta fram fragor dir vi kan skapa konfliktfragor: t.e.x

personaltithet pd forskolor. Ett brett lokalt perspektiv. Skapa program utifran detta

7. Preliminar lista over aktiviteter 2022 — uppdateras lopande

7.1 Rod lérdag

For varterminen 2022 finns polistillstaind for Réda lordagar i Farsta till alla 16nelordagar
fram till och med april och tillstind kommer sokas for resten av aret. Dessa kommer
genomforas sdvida smittorisken inte utgdr hinder. Detta avgors infor varje tillfélle.

7.2 Andra aktiviteter vi deltar vid

8 mars Internationella kvinnodagen

19 mars demonstration ridda LAS

1 maj (vi deltar i Vénsterpartiets tdg med egen sektion)

25 mars och 9 september Fridays for futures globala strejkdagar- vi kommer att uppmana



vara medlemmar att delta
14 maj: Nej till marknadshyror, torgmdte i Hokardngen

3 september: Nej till marknadshyror, torgmdte 1 Hokardangen och Farsta C
11 september - valdag

Den senaste versionen av kalendariet finns tillgéngligt pa hemsidan:
http://farsta.vansterpartiet.se/kalendarium/



http://farsta.vansterpartiet.se/kalendarium/

